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Priloha ¢. 6 vyzvy

Zoznam meratelnych ukazovatelov projektu a inych udajov

Kéd vyzvy: PSK-MIRRI-025-2026-NP-FST

Ndazov vyzvy: Zostan a zmen — mladez pre spravodlivd transformaciu

Ziadatel priraduje do ZoNFP len tie meratelné ukazovatele projektu, ktoré st relevantné pre nim vybrané opravnené hlavné aktivity projektu zaélenené pod
relevantné typy akcii v zmysle tabulky pod textom.

Ziadatel je povinny stanovit cielové hodnoty meratelnych ukazovatelov projektu pre kazdu vybrant hlavnu aktivitu projektu, $pecificky ciel a kategériu
regionu osobitne v zavislosti od vyberu prikladov opravnenych hlavnych aktivit projektu.

Tabulka 1: Prehl'ad opravnenych hlavnych aktivit projektu

Kddy relevantnych
meratelnych ukazovatelov

Kéd priority K:‘:geii?‘:a Poradové cislo Nazov opravnenej hlavnej aktivity projektu projektu
vystup! vysledok?
1. Podpora realizacie mladeznickych projektov
PSKPSOI25
JS08.1 MRR PSKPRO51
PSKPO158 SKPROS
2. Komunikac¢né aktivity a aktivity budovania kapacit

L vystup najastejsie vznika v obdobi a v dosledku realizacie aktivit projektu. Spravidla je naviazany na vydavky projektu.
2 yzhladom k tomu, Ze v predmetnom narodnom projekte je posunutd intervenéna logika bezna pre ESF+ projekty, vysledok sa bude plnit ku koncu realizécie aktivit projektu.



Meratelné ukazovatele projektu

Meratelné ukazovatele projektu, ako aj iné Udaje su vykazované prijimatelom v rdmci monitorovacich sprav projektu.

Pocas obdobia Géinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP je prijimatel povinny pravidelne ro¢ne predkladat poskytovatelovi monitorovacie spravy projektu, v ktorych
prijimatel monitoruje plnenie meratelnych ukazovatelov projektu a vykazuje iné Udaje.

Prijimatel v monitorovacich spravach projektu vykazuje spravidla dosiahnuté kumulativne hodnoty meratelnych ukazovatelov aktudlne k datumu konca
monitorovacieho obdobia.? Pri vykazovani dosiahnutych hodnét meratelnych ukazovatelov projektu, pri ktorych je stanovena poZiadavka na zber zdznamov
jedinecnosti je prijimatel v rdmci monitorovacej spravy v ITMS21+ povinny relevantné zdznamy jedinecnosti spravne zaevidovat v detaile meratelného
ukazovatela projektu a potvrdit platnost tychto idajov.

Cielova hodnota meratelného ukazovatela vystupu nesmie klesnit pod 60 % jeho ciefovej hodnoty uvedenej v schvalenej Ziadosti o NFP/ resp. ktora bola
Poskytovatelom odsuhlasend v rdmci stéinnosti pri uzatvarani Zmluvy o NFP*. Pokles cielovej hodnoty meratelhého ukazovatela vystupu pod uvedené percento
nemozno schvalit v rdmci procesu podla ¢l. 16 Vseobecnych zmluvnych podmienok k Zmluve o poskytnuti NFP a povaZuje sa to za podstatni zmenu projektu.
Projekt, ktory je zataZeny podstatnou zmenou projektu nie je mozné financovat. Cielovd hodnota meratelného ukazovatela vystupu je zavazna z hladiska
dosiahnutia jej cielovej hodnoty podla schvdlenej Ziadosti o NFP. Nedosiahnutie cielovej hodnoty meratelného ukazovatela vystupu automaticky spdsobuje
znizenie vysSky NFP na zaklade aplikacie sankéného mechanizmu.

Cielova hodnota meratelného ukazovatela vysledku nesmie klesnut pod 40 % jeho cielovej hodnoty uvedenej v schvalenej ziadosti o NFP/ resp. ktora bola
Poskytovatelom odsuhlasend v rdmci suéinnosti pri uzatvarani Zmluvy o NFP2. Pokles cielovej hodnoty meratelného ukazovatela vysledku pod uvedené percento
nemozno schvalit v ramci procesu definovanom podla ¢l. 16 VSeobecnych zmluvnych podmienok k Zmluve o poskytnuti NFP a povaZzuje sa to za podstatnu
zmenu projektu. Projekt, ktory je zataZeny podstatnou zmenou projektu nie je mozné financovat. Poskytovatel schvali zniZenie ciefovej hodnoty meratelného
ukazovatela vysledku bez aplikacie sankéného mechanizmu t. j. vplyvu na zniZenie NFP, len ak st splnené nasledovné podmienky:

e dovody poZzadovaného zniZenia s spdsobené v prevaznej miere faktormi, ktoré prijimatel objektivhe nemohol ovplyvnit,
e nova cielova hodnota ukazovatela vysledku je primerana z ¢asového, finanéného a vecného hladiska v porovnani so stavom a ocakavaniami, ktoré vyplyvaju
zo schvalenej Ziadosti o NFP.

Ak nie je splnena ¢o i len jedna Cast z vyssSie uvedenych podmienok poskytovatel je opravneny schvilit znizenie cielovej hodnoty meratelného ukazovatela
vysledku s tym, Ze automatickym ddosledkom takéhoto schvilenia je znizenie vysky NFP na zaklade aplikacie sankéného mechanizmu. Vo vztahu k nedosiahnutiu
cielovej hodnoty Meratelného ukazovatela vysledku Projektu k uplatneniu sankéného mechanizmu podla tohto ustanovenia nedéjde, ak su splnené podmienky
na uplatnenie vynimky uvedenej v druhom pododseku ¢l. 4 ods. 4.3 zmluvy, resp. v prislusnej ¢asti Rozhodnutia o schvaleni ZoNFP.

3 Ak existuje poZiadavka vykazovania inej nez kumulativnej hodnoty MU projektu (napr. poslednej rocnej hodnoty), tato poZiadavka je uvedenad v defini¢nej matici daného MU projektu.
4V nadviaznosti na Metodické usmernenie k podpore integrovaného Gzemného rozvoja v platnom zneni — Metodicky dokument Riadiaceho organu pre Program Slovensko 2021-2027 €. 8.
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Ak v zmysle €l. 65 nariadenia o spolo¢nych ustanoveniach projekt nepredstavuje investiciu do vyroby, ani investiciu do infrastruktury, pokles ciefovej hodnoty
meratelného ukazovatela vysledku pod vyssie uvedené percento sa nemusi povazovat za podstatnd zmenu projektu, ak zo slovného hodnotenia vysledku
projektu budu sucasne splnené nasledovné podmienky:

(i) bol nepochybne dosiahnuty vysledok Projektu v predpokladanom rozsahu a

(ii) nedoslo k poruseniu zdsad spravneho financného riadenia a efektivneho a Ucelného nakladania s verejnymi prostriedkami v zmysle prislusnej legislativy.

Tabulka 2: Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Typ Kéd Typ zavislosti
meratelného meratelného Nazov meratelného Merna Cas plnenia meratelného meratelného Priznak Relevancia
ukazovatela ukazovatela ukazovatela projektu jednotka ukazovatela projektu ukazovatela rizika k HP
projektu projektu projektu®
Poc ych projek
, oc,et ?o,dporenyc p.rczje”tov Y ku koncu realizacie hlavnych aktivit . .
vystup PSKPSOI25 mlddeznickych organizacii pocet roiektu sucet nie n/a
alebo mladych fudi do 29 rokov proj
: Pocet organizovanych skoleni, N ku koncu realizacie hlavnych aktivit Ly .
vystup PSKPO158 Y Ly pocet . sucet nie n/a
zasadnuti a inych podujati projektu
, Pocet ucastnikov, ktori boli ku koncu realizacie hlavnych aktivit iy .
vysledok PSKPRO51 L . . osoby . ¥ sucet nie n/a
zapojeni do aktivit projektu projektu

5> |de o oznacenie spdsobu vypoctu nameranych hodnot meratelnych ukazovatelov projektu z jednotlivych hlavnych aktivit projektu na droven celkovej hodnoty MU projektu.



Definicie meratelnych ukazovatelov projektu

Cisl , , " . .
. 50 Oblast Metadata meratelného ukazovatela projektu
riadka
1 Kéd ukazovatela PSKPSOI25
Nazov ukazovatela Pocet podporenych projektov mladeznickych organizacii alebo
2 . .
projektu mladych l'udi do 29 rokov
Merna jednotka pocet
4 Typ ukazovatela vystup

Vychodiskova hodnota 0

Vykazovanie hodnét
6 rozdelené podla nie
pohlavia

Definicna matica meratelného ukazovatela projektu
Priklady zdrojov overenia, na

Poradové Povinnost zaklade ktorého prijimatel

Popis znaku, charakteristiky, pravidla it AT i e,

charakteristiky, pravidla

cislo

Celkovy  kumulativny  pocet projektov
podporenych prijimatefom. Pod projektom sa
rozumie projekt realizovany mladymi ludmi
(jednotlivci, skupiny, ktoré tvoria najmenej 3
[udia vo veku 15-29 rokov pod vedenim
pra,covvnllk 2 . > mla.d,ez.ou). a/.alleb.o (iednotlivcov, skupin) do veku 29 rokov
mladeznickymi organizaciami (organizacie

. ) . .. (informéacie minimalne v rozsahu:
neziskového  charakteru, ktoré  maju , , .
1.1 . . . ano - nazov projektu,
v stanovach alebo inych ustanovujucich

Realizované projekty mladeznickych
organizacii a/alebo mladych ludi

- , . - realizator,
dokumentoch uvedenu cinnost zamerand na .
. (o . , . - obdobie realizacie,
pracu s mladezZou). Realizované projekty .
- popis vystupu).

mézu mat rbéznu formu vystupu. Najma:
studia, prieskum, zorganizované podujatie,
informacénda kampan, vzdeldvacia aktivita,
komunitnd alebo socidlna intervencia /
aktivita a pod.

,CISIO Metadata meratelného ukazovatela projektu
{ELLE]
1 Koéd ukazovatela PSKPO158
2 Naz.ov ukazovatela Pocet organizovanych skoleni, zasadnuti a inych podujati
projektu
3 Merna jednotka pocet
4 Typ ukazovatela vystup
5 Vychodiskova hodnota | 0
Vykazovanie hodnot
6 rozdelené podla nie
pohlavia

Definicna matica meratelného ukazovatela projektu
Priklady zdrojov overenia, na

Poradové Povinnost zaklade ktorého prijimatel

Popis znaku, charakteristiky, pravidla hicTa PR T e

charakteristiky, pravidla

cislo




Pocet organizovanych Skoleni, zasadnuti Pozvénka, prezenénd listina,

a inych poduijati financovanych z TP. Minimélne | program, snimka obrazovky (pri
jedno online skoleni) a pod. Plnenie
kritérium | znaku deklaruje prijimatel aj
zUrovne 1 | prostrednictvom Vyrocnej
monitorovacej spravy a ITMS®

11

Pocet organizovanych skoleni, zasadnuti
1.2 a inych podujati pre projekty podporené z FST
(okrem TP).

Oblast Metadata meratelného ukazovatela projektu
1 Kéd ukazovatela PSKPRO51
2 Naz'ov ukazovatefa Pocet ucastnikov, ktori boli zapojeni do aktivit projektu
projektu
3 Mernd jednotka osoby
4 Typ ukazovatela vysledok
5 Vychodiskova hodnota 0
Vykazovanie hodnét
6 rozdelené podla nie
pohlavia

Defini¢na matica meratelného ukazovatela projektu
Priklady zdrojov overenia, na

Poradové Povinnost zaklade ktorého prijimatel

Popi ku, charakteristiky, idl . - .
Cislo LB THG Rl LU AT TN plnenia dokladuje plnenie znaku,

charakteristiky, pravidla

Celkovy kumulativny pocet ucastnikov, ktori
sa zapojili do hlavnych aktivit projektu. Za
Ucastnikov sa povazuju mladi [udia vo veku
od 15 do 29 rokov a pracovnici s mladezou.
Za zapojenie do hlavnych aktivit projektu sa
11 povaZuje Gcéast na niektorej z kliéovych ano
¢innosti projektu suvisiacej napr.
s realizaciou mladeznickych projektov,
komunikacnymi aktivitami alebo aktivitami
budovania kapacit.

Evidencia prijimatela, pozvanka,
prezencna listina, program,
snimka obrazovky (pri online
Skoleni) a pod.

6 M6ze byt upresnené v zavislosti od funkcionality ITMS.
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Iné udaje

Iné Udaje sU Udaje, resp. parametre (iné ako meratelné ukazovatele projektu), ktoré prijimatel povinne a kaZzdorocne poskytuje prostrednictvom
monitorovacich sprav pocas implementacie projektu, v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP. Ziadatel neuvadza iné Gdaje v ramci formularu Ziadosti
o poskytnutie NFP. V zmysle vyzvy sa prenasaju do Zmluvy o poskytnuti NFP (prilohy 2: Predmet podpory). V priebehu implementacie projektu méze dojst

doplneniu inych udajov.

Pri vykazovani dosiahnutych hodnd6t inych udajov, pri ktorych je stanovend pozZiadavka na zber zdznamov jedinec¢nosti, je prijimatel v ramci monitorovacej
spravy v ITMS21+ povinny relevantné zaznamy jedinecnosti spravne zaevidovat v detaile iného Udaja a potvrdit platnost tychto udajov.

Tabulka 3: Prehlad inych udajov

Ko —
6d priority a e

regionov

Specifického
ciela

Kod iného

W EE]

Nazov iného udaja

Merna
jednotka

Cas plnenia
iného udaja

Zber zaznamov
jedineénosti’

Identifikator
jedinecnosti

POk , . <uidicich pri , K-koni lizAci .
8P1/1508.1 MRR DPSK033 ocCet ndstrojov ZabeZpECL:IJUCIC PrlstuPnost pre osoby pocet onlec. realizacie nie n/a
so zdravotnym postihnutim projektu
8P1/1508.1 MRR DPSKO034 Priemernd hruba mesacna mzda financovana z projektu EUR/rok K-konle(? realizacie nie n/a
za rok projektu
Media - "ch hrubvch <nvch mi K - koni i7Aci -
8p1/1508.1 MRR DPSKO35 edian prlemernycl rubyc. mesacnych miezd EUR/rok on|e§rea izacie nie n/a
financovanych z projektu za rok projektu
Iny Udaj sa monitoruje
v ramci projektu len na Eiselna
jednej relevantnej Dal3ia skutoénost DNSH overovand v ¢ase . K - koniec realizacie nie n/a
- L DPSK047 . L . iy . . konvencia .
kombindcii: ,priorita, implementdcie a udrzatelnosti projektu . projektu
o n o L vykazovania
Specificky ciel' a kategoria
regiénu”

7Pri inom Udaji so stanovenou poziadavkou na zber zaznamov jedinec¢nosti (vybratd moznost ,ano“) je prijimatel povinny pri vykazovani dosiahnutej hodnoty zaevidovat relevantné zdznamy jedine¢nosti v systéme
ITMS21+ v detaile iného Udaja podla zvoleného identifikatora jedine¢nosti.



Definicie inych udajov

.CISIO Oblast Metadata iného udaja
riadka

1 Kéd iného udaja DPSK033
5 Nazov iného udaja Poéet nastrojov zabezpeéujucich pristupnost pre osoby so zdravotnym
postihnutim

3 Merna jednotka pocet
Vykazovanie hodnot .

4 , . .| nie
rozdelené podla pohlavia
Zber zaznamov .

5 R . nie
jedinec¢nosti
Identifikator jedine¢nosti | n/a

Defini¢na matica iného udaja
Zdroje overenia, na zaklade

Poradové Povinnost ktorého prijimatel dokladuje

RIS L, GIRLEL LY, (EnklE plnenia plnenie znaku, charakteristiky,

pravidla

cislo

Hodnota iného Udaja sa stanovuje ako celkovy
podet nastrojov zabezpeéujucich pristupnost
pre osoby so zdravotnym postihnutim, ktoré
vznikli realizaciou projektu.
Nastroje = opatrenia, sluzby alebo zariadenia
zamerané na odstrafiovanie prekazok a bariér
braniacich v pristupnosti osobdm so zdravotnym
postihnutim k vystupom projektu. Ide o nastroje
zlepSenia pristupnosti
e k fyzickému prostrediu (napr.
bezbariérova stavba, chodnik s reliéfnym
povrchom, odstranenie vyskovych
rozdielov, rampy)
e k doprave (napr. nastupiSte, zdvihacie
plosiny, vytah, oznamovacie a navadzacie

systémy a pod.), Realizované aktivity projektu,
e k informaciam a komunikacii vratane projektova a technicka

informacnych a komunikaénych dokumentacia, instalacny list,

11 technoldgii a systémov (napr. webova 4no »Check list —vyhldsenie
stranka, odporucany typ pisma o bezbariérovom pristupe”,
zverejiiovanych textov apod.), ako aj k kolaudacné rozhodnutie, plagét,
dalsim prostriedkom a sluzbam letdk, webova stranka, spravy
dostupnym alebo poskytovanym z finan¢nej kontroly na mieste a
verejnosti. pod.

BlizSie informacie uvedené v ramci
Systému__implementdcie horizontdlnych
principov

Ide o pristupnost najma v zmysle:

- Vyhlasky Ministerstva Zivotného
prostredia SR ¢. 532/2002 Z.z., u¢innej do
31.3.2025, ktorou sa ustanovuju
podrobnosti o vSeobecnych technickych
poziadavkach na wvystavbu a o
vSeobecnych technickych poZiadavkach
na stavby uzZivané osobami s
obmedzenou schopnostou  pohybu
a orientacie,

- Vyhlasky Uradu podpredsedu vlady



https://horizontalneprincipy.gov.sk/hp-v-novom-po-2021-2027/index.html?csrt=5332708096149437768
https://horizontalneprincipy.gov.sk/hp-v-novom-po-2021-2027/index.html?csrt=5332708096149437768

Slovenskej republiky pre investicie a
informatizaciu ¢ 78/2020 Z.z. o
Standardoch pre informacné
technolégie verejnej spravy v zneni
neskorsich predpisov
Za osobu so zdravotnym postihnutim sa
povazuje osoba s dlhodobymi telesnymi,
mentalnymi, intelektudlnymi alebo zmyslovymi
postihnutiami, ktoré v sucinnosti s réznymi
prekazkami mozu branit ich plnému a G¢innému
zapojeniu sa do spolo€nosti na rovnakom
zaklade s ostatnymi. (Dohovor OSN) Osoby so
zdravotnym postihnutim zahfnaju vsetky osoby
so zdravotnym postihnutim, a to osoby, ktorym
je priznany status osoby so zdravotnym
postihnutim bud' podla zdkona 5/2004 Z. z. o
sluzbach zamestnanosti, alebo podla zdkona ¢.
447/2008 Z. z. o pefaznych prispevkoch na
kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia
(osoba s tazkym zdravotnym postihnutim) alebo
podla zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisteni (osoba, ktora ma znizend mieru
schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost).
Medzi vykazované ndstroje sa nezapocitavaju
komunika¢né nastroje pouzité na informovanie
verejnosti o podpore realizovaného projektu
(napr. informacna tabula, banner, roll-up
o podpore z programu, letaky, brozury, webova
stranka, kde bola z dévodu realizacie projektu
len dodana informacia po podpore z fondov EU
apod.), ktoré povinne podliehaju technickym
charakteristikdm uvedenym v ramci prilohy IX
Informovanie a zviditelnenie v sulade s ¢l. 47, 49
a 50 Nariadenia o vSeobecnych ustanoveniach.

2.1

Vykazuje sa jedinecny pocet nastrojov

Priklady vypoctu:

4 vybudované/prispésobené vytahy = 1 nastroj,
odporucany typ pisma — bezpatkové = 1 nastroj
Vytah je povaZzovany za nastroj odstranujuci
bariéru fyzického pristupu, spravny typ pisma je
ndstroj na ziskavanie informacii pre zrakovo
znevyhodnené osoby, t. z. Ze v uvedenom
pripade ide o dva osobitné nastroje
odstranujuce dve rozne znevyhodnenia.

ano



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/HTML/?uri=CELEX:32021R1060#d1e32-252-1

Cislo

Metadata iného tdaja

riadka

1 Kéd iného udaja DPSK034

2 Nazov iného udaja Priemerna hruba mesacna mzda financovana z projektu za rok

3 Merna jednotka EUR/rok
Vykazovanie hodno6t .

4 ) . | ano
rozdelené podla pohlavia
Zber zdznamov .

5 T . nie
jedinecnosti
Identifikator jedine¢nosti | n/a

Defini¢na matica iného udaja
Zdroje overenia, na zaklade

Poradové Povinnost ktorého prijimatel dokladuje

Cislo Popis znaku, charakteristiky, pravidia plnenia plnenie znaku, charakteristiky,

pravidla

Iny Udaj vyjadruje priemernd hrubd mesacnu
mzdu zamestnancov financovanud z projektu za
obdobie roka predchadzajuceho zaslaniu
monitorovacej spravy, pocas ktorého bolo
pracovné miesto financované z projektu.
Nevztahuje sa na zamestnancov financovanych
z projektu v sulade so zdsadou, Ze nepriame
1.1 vydavky pokryté zjednodusenym vykazovanim ano
vydavkov nie s predmetom monitorovania,
kedZe nemaju priamy prinos k aktivitdm projektu
a zaroven poskytovatel ich monitorovanie ani
nevie zabezpedlit; napr. pausdlna sadzba na
nepriame vydavky sa pocita automaticky zo
zakladne pre vypocet a nie je potrebné ju nijakym
sp6sobom dokladovat.

Pracovnd zmluva alebo vypis zo
socialnej poistovne, pripadne dalsie
podklady z personalneho oddelenia,
resp. mzdovej uctarne prijimatela.

Zamestnanci s uzavretym pracovnym pomerom.
Do nameranej hodnoty sa zahffia mzda
zamestnancov, s ktorymi bol uzavrety pracovny
pomer  vzmysle: Zidkona 311/2001 Z.z. -
Zakonnik prace v zneni neskorsSich predpisov,
Zékona ¢. 55/2017 Z.z. - Zékon o $tatnej sluzbe a
o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskorsich predpisov, Zdkona ¢. 553/2003 Z.z. -
Zdkona o o odmenovani  niektorych
12 zamestnancov pri vykone prace vo verejnom 4no Pracovna zmluva alebo vypis zo
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov socialnej poistovne.
v zneni neskorsich predpisov, Zakon ¢. 552/2003
Z.z. - Zakon o vykone prace vo verejnom zaujme
v zneni neskorsich predpisov. Do nameranej
hodnoty sa zahffia aj mzda zamestnancov, s
ktorymi bola uzavretd niektord z dohod o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru (okrem
mzdy ucnov a Studentov na prevadzkovej praxi,
prijmu podnikatelov, ktori nemaju uzavretu
pracovnu zmluvu v danej organizacii).

Hodnota iného Udaja predstavuje podiel stctu Podklad prijimatela o vypocte
priemernych hrubych mesacnych miezd za skutoc¢nej hodnoty iného Udaja.
21 vsetkych opravnenych pracovnikov (priemerna 4no Pri projektoch, v rdmci ktorych su
) hrubd mesacnd mzda pracovnika sa vypocita ako mzdové vydavky preukazované
aritmeticky priemer hrubych mesacnych miezd), zjednodusenym vykazovanim
ktorym bola financovana mzda z projektu (Citatel) vydavkov postacuje Uudaj




a suctu opravnenych pracovnikov v FTE (Full Time
Equivalent, t.j. ekvivalent plného pracovného
avazku) - (menovatel), za obdobie roka
predchadzajuceho  zaslaniu monitorovacej
sprdvy, pocas ktorého bolo pracovné miesto
financované z projektu. V pripade, 7Ze sa
zamestnancovi uhradza z opravnenych vydavkov
len cast hrubej mzdy, do vypoctu vstupuje len
Cast mzdy financovana z projektu.

v monitorovacej sprave projektu.
V takomto pripade moZe byt
podklad prijimatela o vypocte
skutoc¢nej hodnoty iného Udaja
vyZiadany v ramci kontroly na
mieste gestorom HP (MPSVR SR).

3.1

PoCet zamestnancov prepocitany na FTE -
ekvivalent plného pracovného uvdzku, resp. na
beZne zmluvne viazany pracovny ¢as v organizacii
- Kolektivne dohodnuty, ¢i zakonom upraveny
plny pracovny ¢as v danej organizdcii (zvacsa
mbze ist o 8 alebo 7,5 hodinovy pracovny cas).
Napr. zamestnanec s plnym pracovnym Uvazkom
predstavuje 1 FTE, s poloviénym pracovnym
uvazkom  predstavuje 0,5 FTE, splnym
pracovnym uvdzkom, v ramci ktorého vykondva
¢innosti na projekte iba v pomere 30% z Uvazku
predstavuje 0,3 FTE...

ano

Pracovna zmluva alebo vypis zo
socialnej poistovne, pripadne dalsie
podklady z persondlneho oddelenia,
resp. mzdovej uctdrne prijimatela,
ktoré by mohli prispiet k prepoctu
na FTE — Udaje o pracovnych
Uvéazkoch. Stvaha — pocet
zamestnancov, kde je to
uplatnitelné.

Cislo
riadka

Oblast

Metadata iného tdaja

1 Kdéd iného udaja DPSK035
2 Nazov iného udaja Median priemernych hrubych mesacnych miezd financovanych z projektu za rok
3 Mernd jednotka EUR/rok
Vykazovanie hodnét .
4 X . .| nie
rozdelené podla pohlavia
Zber zaznamov .
5 nie

jedinecnosti

Poradové
Cislo

Identifikator jedine¢nosti | n/a

Definicna matica iného udaja

Popis znaku, charakteristiky, pravidla

Zamestnanci,
z projektu.
Nevztahuje sa na zamestnancov financovanych
z projektu v stlade so zasadou, Ze nepriame
vydavky pokryté zjednodusenym vykazovanim
vydavkov nie su predmetom monitorovania,
kedZe nemaju priamy prinos k aktivitam
projektu a zaroven poskytovatel ich

ktorych mzda je financovana

Povinnost
plnenia

Zdroje overenia, na zaklade
ktorého prijimatel dokladuje
plnenie znaku, charakteristiky,
pravidla

Pracovnd zmluva alebo vypis zo

socialnej poistovne, pripadne dalsie

H monitorovanie ani nevie zabezpecit. napr. oo podklady z personélneho oddelenia,
pausélna sadzba na nepriame vydavky sa poéita resp. mzdovej uctarne prijimatefa.
automaticky zo zékladne pre vypocet a nie je
potrebné ju nijakym spdsobom dokladovat.

Hodnota iného Udaja predstavuje median Podklad prijimatela o vypocte

)1 priemernych  hrubych  mesacnych  miezd 4no skutoc¢nej hodnoty iného Udaja.

prepocitanych na celé FTE (ekvivalent plnych
pracovnych uvazkov), financovanych z projektu

Pri projektoch, v rdmci ktorych su
mzdové vydavky preukazované
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za obdobie roka predchadzajuceho zaslaniu
monitorovacej sprdvy, pocas ktorého bolo
pracovné miesto financované z projektu. Ide o
strednud hodnotu, ktord po usporiadani/zoradeni
priemernych hrubych mesaénych miezd rozdeli
mnozinu/sibor na 2 polovice. V pripade
neparneho poctu poloZiek/hodnét je medidn
stredny prvok. V pripade parneho poctu poloziek
sa hodnota medianu vypocita ako aritmeticky
priemer dvoch danych hodnét.

PoCet zamestnancov prepocitany na FTE -
ekvivalent plného pracovného dvazku (resp. na
bezne zmluvne viazany pracovny ¢as v organizacii
- Kolektivne dohodnuty, ¢i zakonom upraveny
plny pracovny ¢as v danej organizdcii (zvacsa
mbze ist o 8 alebo 7,5 hodinovy pracovny cas).
Napr. Zamestnanec s plnym pracovnym tvazkom
predstavuje 1FTE, s polovicnym pracovnym
uvazkom  predstavuje 0,5 FTE, splnym
pracovnym uvazkom, v ramci ktorého vykondva
¢innosti na projekte iba v pomere 30% z Gvazku
predstavuje 0,3 FTE,

zjednodusenym vykazovanim
vydavkov postacuje udaj

v monitorovacej sprave projektu.
V takomto pripade moZe byt
podklad prijimatela o vypocte
skutoc¢nej hodnoty iného Udaja
vyZiadany v ramci kontroly na
mieste gestorom HP (MPSVaR SR).

31

Zamestnanci s uzavretym pracovnym pomerom.
Do nameranej hodnoty sa zahffia mzda
zamestnancov, s ktorymi bol uzavrety pracovny
pomer v zmysle: zakona 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorsich predpisov, zdkona ¢.
55/2017 Z. z. zékon o $tatnej sluzbe a 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, zadkona ¢. 553/2003 Z. z. o
odmefiovani niektorych  zamestnancov pri
vykone prdce vo verejnom zdujme a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zdujme v zneni neskorsich
predpisov. Do nameranej hodnoty sa zahfna aj
mzda zamestnancov, s ktorymi bola uzavreta
niektord z dohdd o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru (okrem mzdy ucnov a
Studentov na prevadzkovej praxi, prijmu
podnikatelov, ktori nemaju uzavretd pracovnu
zmluvu v danej organizacii).

ano

Pracovnd zmluva alebo vypis zo
socidlnej poistovne, pripadne dalsie
podklady z persondlneho oddelenia,
resp. mzdovej uctarne prijimatela,
ktoré by mohli prispiet k prepoctu
na FTE — Udaje o pracovnych
Uvazkoch. Suvaha — pocet
zamestnancov, kde je to
uplatnitelné.
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Cislo

Metadata iného tdaja

riadka
1 Kéd iného udaja DPSK047
) Nazov iného udaja Dalsia skutoénost DNSH overovana v éase implementdcie a udrzatelnosti
projektu
3 Merna jednotka Ciselnd konvencia vykazovania
Vykazovanie hodn6t .
4 ) ) | nie
rozdelené podla pohlavia
Zber zdznamov .
5 ano

jedinecnosti

Poradové

Cislo

Identifikator jedineCnosti | n/a

Defini¢na matica iného udaja

Popis znaku, charakteristiky, pravidla

Prijimatel oznacuje relevanciu dalsich skutocnosti DNSH

uvedenych vo VWyzve//Rozhodnuti o schvaleni
ZoNFP/v Zmluve o poskytnuti NFP overovanych v éase
implementacie audrzatelnosti projektu zo zoznamu
kategdrie dodatocného delenia (priloha 6b MD RO P SK
¢. 7 Metodického usmernenia k uplatfiovaniu zasady ,,
nesposobovat vyznamnu $kodu“) podla diselnej

Povinnost
plnenia

Zdroje overenia, na zaklade
ktorého prijimatel dokladuje
plnenie znaku, charakteristiky,
pravidla

Wzva /Rozhodnutie o schvaleni ZoNFP/

Zmluva o poskytnuti NFP. V pripade, Ze
prijimatel nesplnil niektoru z relevantnych
dalsich skutocnosti/zmluvnych
podmienok DNSH, resp. vykazuje v rdmci
hodnét dodatocného delenia hodnotu
2" uvadza dalej v ramci zavereCnej

konvencie vykazovania: monitorovacej spravy v ITMS21+,
11 0 = dana dalsia skutocnost DNSH nie je relevantna pre 4no konkrétne v dialégovom okne s ndzvom
’ dany projekt, ,Vytvorenie odchadzajucej
1 = dand dalSia skuto¢nost DNSH je relevantna pre komunikacie”, v textovom poli s ndzvom
projekt a je splnen3, JJext’, Ciselné oznacenie a nazov
2 =dand dalsia skuto¢nost DNSH je relevantna pre dany prislusnej dalsej skutocnosti/zmluvnej
projekt, ale nie je spinena podmienky DNSH spolu s popisom
okolnosti  zd6vodnujucich  neplnenie
prislusnej dalsej skutocnosti/zmluvnej
podmienky DNSH.
V rdmci kazdej vyrocnej monitorovacej spravy WWzva / Rozhodnutie o schvaleni ZoNFP/
prijimatel vypIni hodnotu iného Udaja a to tak, Ze do , Zmluva o poskytnuti NFP.
1.2 . L . s ano
skutocnej kumulativnej hodnoty iného Udaja DNSH
uvedie polozku ,,0“.
Vramci zaverecnej monitorovacej spravy sa vykazuju \Wyzva / Rozhodnutie o schvaleni ZoNFP/
relevantné kategdrie dodatocného delenia zo zoznamu , Zmluva o poskytnuti NFP.
1.3 i " P, ano
vsetkych kategérii dodato¢ného delenia iného Udaja.
V rdmci udrZatelnosti — prostrednictvom naslednych WWzva / Rozhodnutie o schvaleni ZoNFP/
monitorovacich sprav sa vykazuju relevantné kategorie | ano (plati len pre | Zmluva o poskytnuti NFP.
1.4" dodatocného  delenia zo zoznamu  kategorii projekty

dodatocného delenia €. 15 az ¢. 18, ktoré sa tykaju
likvidacie.

s udrzatelnostou)

*Nie je relevantné pre tuto vyzvu
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